
وصف المشروع

الأهداف

يعتبر برنامج EMSA  إحدى برامج Erasmus+ الممول بالشراكة من الاتحاد الأوروبي، و الذي سيستمر لمدة 3 سنوات. 
يهدف هذا البرنامج إلى دعم المتدربين و الرياديين ضمن محورين أساسيين هما: 

.(ENTRECOMP) مهارات عقلية ريادة الأعمال ضمن إطار عمل الـ
الكفاءات الرئيسية المدرجة في الإطار المرجعي الأوروبي.

ر خلال البرنامج. سيتم التحقق من صحة كل من البرامج ومواد التدريب بواسطة ISO بناءً على أدوات التقييم التي ستُطوَّ
ستتم بناء المواد على إطار المؤهلات الأوروبية المستوى رقم 5 لتزويد الشباب بالكفاءات الريادية الهامة وتعزيز قابليتهم

للتوظيف.

. 

تطوير منهاج دراسي ومواد تدريبية وإطار مؤهلات وأدوات منهجية
رقمية للمدربين، يمكنهم من تحليل وتصميم وتنفيذ وتقييم التدريب

عبر الإنترنت. 

تطوير أداة تقييم رقمية يمكن من خلالها للمدربين إجراء التقييم
.ISO17024 والحصول على المؤهلات

تطوير مركز للموارد و شبكة تواصل رقميين للمدربين للاستخدام مع
دليل الوسائط المتعددة ودليل أفضل الممارسات لتقديم رحلة تعلم

فعالة عبر الإنترنت.

شركاء المشروع
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  ENTRECOMP تطوير وترجمة المناهج و المواد التدريبية لنموذج 

اجتماع انطلاق المشروع

تطوير وترجمة المناهج و المواد التدريبية لنموذج كفاءات الإطار المرجعي
الأوروبي

تدريب المدربين الرئيسيين في
اليونان.

تطوير نظامي للشهادات 

تحويل المواد التدريبية إلى منصة
التعلم الإلكتروني

مؤتمر دولي في قبرص

اجتماع عابر للحدود في الأردن

المشروع يربط بين بلدين أوروبيين (اليونان، قبرص) مع عدد من البلدان غير الأوروبية (مصر، الأردن، فلسطين)
لصياغة شبكة للمشروع وتعزيز نتائجه.

ممول من قبل الاتحاد الأوروبي. ومع ذلك، فإن الآراء والمواقف المعبر عنها هي فقط آراء المؤلفين ولا تعكس بالضرورة مواقف الاتحاد الأوروبي أو الوكالة التنفيذية للتعليم والثقافة (EACEA). ولا
يمكن تحميل الاتحاد الأوروبي أو الوكالة التنفيذية المسؤولية عن هذه الآراء.


