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 مراجعة المواد التدريبية على إطار المهارات الريادية وتحديد المرحلة التالية  

 الاجتماع الدولي الثاني  

 

 

  ولا فقط المؤلفين آراء  هي  عنها المعبر والتصورات الآراء فإن ذلك، ومع. الأوروبي  الاتحاد من  ممول 
. الأوروبي  للاتحاد التابعة والثقافة للتعليم التنفيذية الوكالة أو الأوروبي  الاتحاد آراء  بالضرورة تعكس 

 .عنها المسؤولية التنفيذية الوكالة أو الأوروبي  الاتحاد تحميل يمكن لا

 البيان الصحفي الثاني 
 

:" مراجعة المواد التدريبية المطورة وتحديد المرحلة التالية " والاجتماع   EntreCompتدريب المدربين الرئيسيين على إطار 
 .الذي عقدت فعالياته في لاريسا، اليونان  EMSAالدولي الثاني لمشروع 

 

 

 

EMSA     ،هو مشروع لبناء القدرات يدعم أهمية ومرونة واستجابة مؤسسات وأنظمة التعليم والتدريب المهني في البلدان النامية
 وخاصة البلدان الواقعة في منطقة الشرق الأوسط.

 

، على مدار عام ونصف، يجتمع فريق  2025، ومن المقرر أن يستمر حتى نهاية ديسمبر 2023بدأ المشروع في مطلع عام 
 المشروع بشكل دوري لضمان تحقيق الأهداف المحددة وتحقيق النتائج المرجوة.  

 

 للإدارة في نيقوسيا الواقعة في قبرص.   MMCكزمن شهر مارس، أقيم الاجتماع التأسيسي للمشروع في مقر مر 14و  13في 

من مراجعة أهداف المشروع وخطة العمل، وضمان فهم مشترك لأطر الكفاءات   تمكن الشركاء في هذا الاجتماعوقد 
EntreComp   وERF  التي يقوم عليها مشروعEMSA  كما تم تنظيم ورشة عمل لتحديد مخرجات التعلم لكل الكفاءات التي .

 ستتضمنها المواد التدريبية للمشروع. 

 

اجتماعات لمراجعة التقدم المحرز ،  6بعد الاجتماع التأسيسي، واصل الفريق عقد اجتماعات دورية عبر الإنترنت، حيث تم تنظيم 
 ومناقشة النتائج الحالية، والتخطيط للخطوات المقبلة. 
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في لاريسا، اليونان، حيث سيتابع   EMSAهذه العملية أسست لورشة العمل الثانية للشركاء والاجتماع الدولي الثاني لمشروع 
 .الفريق تحقيق الأهداف المنشودة وتطوير المشروع

 

حيث جمع الشركاء بحيوية من مختلف البلدان:  . 2024مارس   1من شهر فبراير إلى  26عقدت الورشة والاجتماع في الفترة من 
)قبرص(، وشركة الشهادات القبرصية )قبرص(، ومنظمة ديميترا التعليمية )اليونان(، ومنظمة حلم             MMCمركز إدارة 

 لأردن(، وكلية العلوم التطبيقية العربية )فلسطين(.  ا)مصر(، والملتقى الأردني للأبداع الشبابي )

تضمن الاجتماع فترة مثمرة من العمل المكثف لمراجعة وتقييم المواد التدريبية المتعلقة بجميع الكفاءات الخمسة عشر لإطار 
EntreComp والتي تم تطويرها خلال الأشهر الماضية. وقد أسفر هذا التقييم عن تقديم رؤى قيمة تسهم في تعزيز جودة التدريب ،

 وضمان تحقيق الأهداف المرجوة للمشروع. 

 

 الشركاء اعمالهم والتقدم الذي أحرزوه، والذي شمل :  من النقاط البارزة في الاجتماع أنه خلال الأيام الثلاثة الأولى، عرض جميع 

 

 المخصصة لكل شريك.   EntreCompالمناهج الدراسية المتعلقة بالكفاءات الخمسة لإطار  -

 العروض التقديمية لمحتوى التدريب المرتبط بهذه الكفاءات.   -

 الأدوات المنهجية التي تدعم محتوى التدريب.   -

 المراجع الخاصة بالمواد التدريبية والنشرات التوضيحية للتدريب.  -

 

خلال العروض التقديمية، انخرط جميع الشركاء بنشاط في تقديم   
ملاحظاتهم من خلال تقييم المواد التدريبية وتقديم اقتراحات لتحسينها. بعد  

هذه المناقشات، أصبح كل شريك على دراية بمناطق التحسين المطلوبة 
 لموادهم. أسفرت هذه العملية عن تطوير مواد تدريبية لدورة متزامنة تصل 

ومن المتوقع أن تثبت  متقنةساعة تدريسية، والتي تمتاز بهيكلية  80إلى 
 فعالياتها خلال مرحلة الاختبار التجريبي. 

 

فبراير، عقد الشركاء اجتماعاً لمراجعة خطة المشروع والتقدم   29في 
. قدم منسق المشروع، مركز إدارة  الذي تم إحرازه في الفترة السابقة

MMC  عرضاً شاملاً للقرارات المتخذة خلال تدريب المدربين الرئيسيين ،
، مشيراً إلى دمج جميع الملاحظات لتوضيح  EntreCompعلى إطار 

التعليمية النقاشات حول   . كما قادت منظمة ديميتراالرؤية للمرحلة المقبلة
عبر التعليم الإلكتروني  ERFو   EntreCopmالاختبار التجريبي لإطار 

 المتزامن، لتحديد الخطوات التالية و لأنهاء الخطة.  

 

إلى جانب ، ISO17024في الأول من شهر مارس، قدمت شركة الشهادات القبرصية عملية اعتماد المواد التدريبية باستخدام معيار 
أدوات التقييم الضرورية لقياس فهم المتعلمين لكل كفاءة. بعد ذلك، تولت منظمة حلم عرض الخطة المعدة لنشر أنشطة المشروع  

 ونتائجه عبر وسائل التواصل الاجتماعي وموقع المشروع الإلكتروني. 
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نحو تحقيق الأهداف  جهودهكانت ورشة تدريب المدربين الرئيسيين والاجتماع الدولي مثمرين للغاية، حيث مكنتا الاتحاد من توحيد 
، حقق الاتحاد إنجازاً كبيراً من خلال تسليم المواد التدريبية النهائية الخاصة بإطار  2024مارس  30المنشودة. بحلول 
EntreComp   )إلى المفوضية الأوروبية بثلاث لغات )الإنجليزية، العربية ، اليونانية 

 

على التحضير لتقديم الدورة التدريبية عبر الإنترنت بشكل متزامن للمتعلمين في قبرص   EMSAفي الوقت الحالي، يعمل فريق 
نلجيزية على يد مدربين ضيوف  واليونان ومصر والأردن وفلسطين. سيقوم كل شريك بتقديم جلسات حول جميع الكفاءات باللغة الإ

الذاتي،  للتعليممن المنظمات الشريكة الأخرى، لضمان تجربة تدريبية شاملة. بعد ذلك، ستتم تحويل المواد الندريبية إلى مواد مناسبة 
 ليتم تحميلها على منصة تعليم إلكتروني تتيح الوصول إليها للمتعلمين في جميع أنحاء العالم.  

 

 المرجعي الإطار) ERF لإطار تدريبية مواد تطوير بداية يمثل EntreComp لإطار التدريب مواد إعداد من  الانتهاء إن
  EMSA .مشروع  سيستخدمه الذي الثاني الكفائي الإطار وهو ،(الأوروبي

 .أيضاً  للمتعلمين التدريبية الدورة هذه لتقديم خطة وضع على ذلك بعد الشركاء سيعمل

 . الأوروبية المفوضية من بدعم ممول EMSA مشروع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 منسق المشروع :  

 

 

 :المشروع شركاء
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